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Boletim de Servigo Eletrénico em 17/11/2023 I

UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA
Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura }

Av. Jodo Naves de Avila, 2121, Bloco 3P, 12 andar - Bairro Santa Médnica, Uberlandia-MG, CEP 38400-902
Telefone: +55 (34) 3239-4872 - www.proexc.ufu.br - secretaria@proex.ufu.br

EDITAL PROEXC N2 167/2023
16 de novembro de 2023
Processo n2 23117.078979/2023-14

PROCESSO SELETIVO DE BOLSISTAS PARA OS PROJETOS DE EXTENSAO DO CAMPUS PATOS DE MINAS, EM PARCERIA COM AS PREFEITURAS
MUNICIPAIS DE PATOS DE MINAS E CARMO DO PARANAIBA

A Pré-reitoria de Extensdo e Cultura (PROEXC) da Universidade Federal de Uberldndia (UFU), no uso de suas atribui¢bes legais, torna publica a abertura de
inscri¢des para as vagas de bolsistas de extensdo e estabelece normas relativas a realizagdo de processo seletivo, conforme descrito a seguir:

1. DO OBJETIVO

1.1. Edital para selegdo de bolsistas de extensdo que atuardo junto aos projetos “PROMAM 5.0 e UFU: Patos de Minas criando oportunidades e
qualificando pessoas para o trabalho e o prosseguimento nos estudos”, "Cidadania e Qualificagdo: Informagdo e Formagdo para o trabalho - Patos de Minas"
e "Preparagdo para o trabalho e obtengdo de renda no municipio de Carmo do Paranaiba" no desenvolvimento de atividades conforme descrito no Plano de
Trabalho (ANEXO ).

2. DAS VAGAS
Categoria Para estudantes do(s) curso(s) | N2 de vagas Lo.ca.l das Valor
atividades
| - Bolsista para desenvolver Graduagdo da UFU — Patos de Minas e
atividades em Patos e entorno | Campus Patos de Minas 01 regidao 1.000,00
atvidad e patos e Wings | compus patosde s |°% Patos de Minas | 800,00
2.1. Havera a formagdo de cadastro de reserva (C.R.).
3. DOS REQUISITOS
3.1. Pré-requisitos gerais:
3.1.1. Estar regularmente matriculado em curso UFU.
3.1.2. Disponibilidade horéria de 20 horas semanais.
3.1.3. Compatibilidade horaria de acordo com a demanda do setor/projeto.
3.14. Ser comunicativo (a) e ter facilidade para lidar com o publico.
3.1.5. N&o ser beneficidrio(a) de bolsas remuneradas no dmbito da UFU ou de qualquer outra entidade publica ou privada, exceto auxilio moradia
e/ou alimentagdo.
3.1.6. Atender ao disposto no Item “ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS”, descrito no Plano de Trabalho — ANEXO I.
3.2. Pré-requisitos especificos
3.2.1. Atividades dos bolsistas sdo realizadas no periodo vespertino e noturno, vide Anexo |l.
3.2.2. Ter disponibilidade de 20 horas no formato presencial, cumprindo presencialmente todas as horas de segunda a sdbado, nos
periodos vespertino e/ou noturno
4. DAS INSCRIGOES:
4.1. As inscrigGes serdo recebidas apenas por e-mail
e Data: Conforme cronograma item 10
e Pelo e-mail: sabexufu@gmail.com
4.2. Documentos para a inscri¢ao:
4.2.1. Comprovante de matricula.
4.2.2. Histérico escolar atualizado.
4.2.3. Quadro de compatibilidade horaria (ANEXO I1)
4.2.4. Copia legivel da Cédula de Identidade.
4.2.5. Copia legivel do CPF.
4.2.6. Curriculum Vitae com documentos comprobatérios.
4.2.7. Cadastro do bolsista preenchido (ANEXO IIl).
4.3. No campo assunto do e-mail escrever: INSCRICAO nome completo do discente_Edital 167 e CATEGORIA (I ou II) de interesse do discente.
4.4, Toda a documentagdo deve ser anexada ao e-mail em arquivo no formato PDF.
4.5, Apds o prazo limite para inscrigdo, nenhuma retificagdo ou adendo sera permitido.
4.6. As inscrigbes encaminhadas fora dos prazos e condig¢Oes estabelecidas neste Edital ndo serdo aceitas.
4.7. Os bolsistas deverdo ter disponibilidade de 20 horas semanais para atuar no projeto;
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4.8. Caso ndo seja preenchida a vaga de um das categorias e havendo inscritos aprovados na outra, a pessoa selecionada serd convidada a atuar
naquela que houver vaga.

5. DAS BOLSAS

5.1. A duragdo da bolsa de extensdo é de 05 (cinco) meses, podendo ser renovada, de acordo com a avaliagdo de desempenho do bolsista, formalizada
pelo responsavel, por até 24 (vinte e quatro) meses.

5.2. A bolsa de extens3o terd inicio apds assinatura de documento préprio.

5.3. A bolsa de extensdo podera ser cancelada pela interrupgdo do vinculo ao projeto ou setor, conclusdo ou trancamento de matricula do curso de
graduacdo.

5.4. Ao final da bolsa, o académico recebera certificado, desde que cumprida a carga hordria exigida neste edital.

5.5. O académico recebera, mensalmente, bolsa de extensdo no valor de:

|- Categoria I: R$1.000,00 (um mil reais) a depender da vaga e atividades em Patos de Minas e entorno;
Il - Categoria Il: R$ 800,00 (oitocentos reais) - atividades exclusivas na cidade de Patos de Minas;

5.6. Os recursos previstos para efetivacdo das contratacbes dos/as bolsistas deste Edital estdo condicionados a disponibilidade orcamentaria do
projeto que conta com financiamento das Prefeituras de Patos de Minas e de Carmo do Paranaiba, sem que isso implique direito a indenizagdo ou reclamagédo de
qualquer natureza, mesmo apo6s divulgacdo dos Resultados Finais.

5.7. Fica assegurada uma vaga para pessoa com deficiéncia, caso haja procura e esta atenda a todos os pré-requisitos.
6. DO DESLIGAMENTO
6.1. Serd desligado da atividade de extensdo o bolsista que:
6.1.1. Solicitar, por escrito, o seu desligamento com justificativa;
6.1.2. Descumprir os critérios do item 3 deste edital;
6.1.3. Descumprir as obrigacGes assumidas ou mantiver conduta inadequada, verificadas estas mediante sindicancia, garantido o principio da
ampla defesa;
6.1.4. Demonstrar desempenho insuficiente;
6.1.5. Descumprir a carga horaria proposta para o desenvolvimento da agdo extensionista.
7. DO PROCESSO DE SELECAO:
7.1. Primeira Fase (Eliminatéria e Classificatéria): Anélise documental, analise do histérico escolar e do Curriculo Vitae/Lates conforme item 4.

e Data: Conforme cronograma (item 10).
7.2. Segunda Fase (Eliminatdria e Classificatéria): Avaliagdo de forma presencial, previamente agendada por telefone ou e-mail, para os inscritos.

e Data: Conforme cronograma (item 10).

8. DA AVALIAGCAO

8.1. Andlise da documentacgdo (item 4) tendo como orientagdo as atividades previstas no Plano de Trabalho (ANEXO 1) e a apresentagdo de todos os
documentos expressos no edital;

8.2. A andlise do Histdrico Escolar levara em consideragdo o rendimento do candidato — CRA (peso 15);

8.3. A andlise do Curriculo Vitae/Lates levara em consideragdo a participagdo em atividades extracurriculares, cursos de extensdo, atividades de

pesquisa e produgdo académica (ANEXO V). Ao candidato com maior pontuagdo sera atribuido 100 pontos e os demais terdo as notas de 0 a 100 pontos
proporcionais a maior pontuagdo, com atribuicdo de peso 25;

8.4. Anélise do quadro de compatibilidade (ANEXO 1) frente as necessidades do setor/projeto;

8.5. A avaliagdo da Segunda Fase do processo de selegdo serd conforme os procedimentos a seguir, tanto as entrevistas e as provas
didaticas ocorrerdo de forma presencial:

8.5.1. Entrevista no formato presencial para analise do perfil do candidato a vaga. Serdo avaliados os seguintes itens: Aptiddo e
disponibilidade para o desenvolvimento das atividades administrativas e pedagdgicas (10 pontos); proatividade e criatividade (10 pontos);
e interesse em atuar no projeto (10 pontos); nogdes sobre extensdo e sobre o projeto AFIN (15 pontos).

8.5.2. Além da entrevista o candidato serd submetido a uma avaliagdo pratica. Para isso ele devera ter nogGes de dominio da rotina
administrava. A avaliagdo consistird em atribuir uma fungdo administrativa (como redigir um oficio, fazer solicitacdo de material, fazer
contato com a secretaria de educagdo para informagdes diversas, entre outras possibilidades da rotina administrava), estipular o prazo de
realizagdo dessa atividade e observar a desenvoltura (20 pontos) bem como o cumprimento da tarefa (35 pontos) por parte do candidato.
O candidato que ndo obtiver no minimo 60% nessa etapa sera desclassificado. A atribui¢do de nota sera de 0 a 100 pontos (peso 60).

8.6. A nota final serd a soma das notas dos itens 8.2 + 8.3 + 8.5.

8.7. Todos candidatos devem comparecer ao local das provas/entrevistas no horario marcado para a primeira apresentacio, pois os
horarios individuais de apresenta¢do poderao sofrer alteragdes caso algum candidato desista de participar ou termine sua prova antes do
previsto.

8.8. Qualquer atraso sera considerado desisténcia do processo seletivo.
9. DOS RESULTADOS E RECURSO
9.1. Resultado Preliminar e Recurso
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9.1.1. Sera divulgado o resultado preliminar conforme cronograma (item 10); no site http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura.

9.1.2. O discente tera um dia atil para contestar o Resultado preliminar, apresentando Recurso, conforme ANEXO IV.

e Pelo E-mail: sabexufu@gmail.com

9.2. Resultado Final
9.2.1. O resultado final do processo seletivo sera divulgado conforme cronograma (item 10) no site http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura.
10. DO CRONOGRAMA
Divulgagio do Edital 17/11/2023 a 01/12/2023
Inscri¢des 17/11/2023 a 01/12/2023
Andlise documental 02/12/2023
Avaliacdo 04/12/2023
Resultado Preliminar 05/12/2023
Recebimento dos Recursos|06/12/2023
Resultado Final [07/12/2023
11. DAS CONSIDERACGES FINAIS
11.1. Em caso de desisténcia do(a) candidato(a) classificado(a) serd chamado(a) o(a) candidato(a) classificado(a) na sequéncia.
11.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Prd-Reitoria de Extensdo e Cultura (PROEXC).
11.3. O prazo de vigéncia deste edital serd de 12 (doze) meses, somente para substitui¢do de bolsistas, quando formalmente justificada.
11.4. Ao efetivar sua inscrigdo, o(a) candidato(a) aceita, irrestritamente, as normas estabelecidas neste Edital.
12. DUVIDAS
12.1. E-mail: sabexufu@gmail.com

Patos de Minas-MG, 13 de novembro de 2023.

HELDER ETERNO DA SILVEIRA
Pro-reitor de Extensdo e Cultura
Portaria R n. 64/2017

Documento assinado eletronicamente por Helder Eterno da Silveira, Pré-Reitor(a), em 17/11/2023, as 14:14, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
el o
assinatura

eletronica

ANEXO |
PLANO DE TRABALHO/ ATIVIDADES DO BOLSISTA DE EXTENSAO

INTRODUGAO:

O presente plano de trabalho tem por objetivo registrar as atividades de apoio pedagdgico desenvolvidas pelos
discentes de graduagdo da UFU — campus Patos de Minas nos projetos “PROMAM 5.0 e UFU: Patos de Minas
criando oportunidades e qualificando pessoas para o trabalho e o prosseguimento nos estudos”; "Cidadania e
Qualificagdo: Informacgdo e Formacdo para o trabalho - Patos de Minas" e "Preparagdo para o trabalho e obtengdo
de renda no municipio de Carmo do Paranaiba". Os projetos objetivam a oferta de cursos de extensdo nos locais
onde sdo propostos (Patos de Minas e Carmo do Paranaiba) e a fungdo de apoio pedagdgico exercida pelos
alunos visa apoio aos coordenadores e ministrantes dos cursos ofertados, nas atividades de execu¢do dos
projetos. E importante ressaltar que a atuagdo nos projetos de extens3o, se constituem em importantes espacos
formativos para os alunos da graduagdo, promovendo uma formagdo mais abrangente e diversificada em todos os
cursos.

JUSTIFICATIVA:

A atividade extensionista é um dos principais pilares da formagdo universitaria e, ao lado do ensino e da
pesquisa, integra o eixo indissocidvel para uma formagdo consistente. Neste sentido, é importante a promogado
pela Universidade de possibilidades que permitam aos seus discentes envolver-se em agdes de extensdo com
elevado potencial formativo. Outro aspecto consideravel é a interagdo dialdgica possibilitada pela extensdo entre
a Universidade e Comunidade. De fato, por este intermédio é possivel estabelecer um processo em que o
discente da Universidade aperfeicoe seu processo formativo, atendendo a uma necessidade real de determinado
grupo social. Neste processo ocorre a importante troca de saberes, ao mesmo tempo em que permite a
Universidade referenciar socialmente sua pratica. Tem-se entdo, ganhos significativos e avangos do fazer
universitario no sentido de contribuir para uma Universidade Publica, Gratuita, de Qualidade e voltada para o
atendimento das necessidades sociais identificadas em sua regido de abrangéncia. Indubitavelmente, agdes de
apoio ao ingresso no Ensino Superior sdo uma das importantes demandas da comunidade, cujo atendimento
pode se dar por meio de um programa de extensdo com impacto formativo de grande relevancia para o préprio
discente da UFU.
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OBJETIVOS:
GERAL

Oferecer possibilidades de atua¢do em atividades de elevado potencial formativo, por meio da
interagdo dialdgica universidade e comunidade.

ESPECIFICOS

e Estabelecer possibilidades para que o graduando dos cursos da UFU — Campus Patos de Minas
aperfeicoem seu processo formativo, atendendo a uma necessidade real de determinado grupo
social, por meio dos projetos de extensao.

* Propiciar espagos para troca de saberes permitindo a Universidade referenciar socialmente sua
pratica.

e Contribuir para uma Universidade Publica, Gratuita, de Qualidade e voltada para o atendimento
das necessidades sociais identificadas em sua regido de abrangéncia.

PERFIL DO BOLSISTA:

O discente da UFU deverd estar regularmente matriculado até o pendltimo periodo de um dos cursos de
graduagdo ofertados no Campus Patos de Minas. Ser comunicativo, proativo, dinamico, responsavel e engajado
com o projeto. Ter capacidade de trabalhar em grupo e realizar melhorias no processo. Ter disponibilidade de 20
horas semanais para a execugdo das atividades propostas pelo programa. Ter facilidade para lidar com pessoas de
diferentes idades. Conhecimento de escrita de redagées oficiais, produgdo de relatdrios, leitura e interpretacdo
de textos e oratdria. Ter conhecimentos basicos de informatica (Word; Excel, PowerPoint e Internet), e de
marketing, principalmente o digital. Ter responsabilidade e sigilo com as informagdes e dados manuseados e com
as agOes do programa. Ser assiduo e pontual.

ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

- Participagdo em reunides para a orientagao da pratica pedagdgica, para tratar do planejamento,
padronizagdo e execugdo das atividades do programa, dentre outros, que contribuam para a
formagdo do graduando-professor e para a formagdo dos cursistas inscritos no programa;

- Planejamento e auxilio na realizagdo de eventos relacionados ao programa, eventos extraclasse,
palestras, rodas de conversa, oficinas e mostras dos cursos superiores existentes na UFU Campus
Patos de Minas;- Desenvolvimento e aprimoramento constante de apostilas e listas de exercicios a
serem usadas durante o curso;- Preparacgdo e aplicagdo de simulados aos cursistas;

- Planejamento e acompanhamento de AULAS E ATIVIDADES INTERDISCIPLINARES a serem
desenvolvidas;- Dedicar aos estudos, pesquisas e ao planejamento das aulas a serem ministradas;

- Apoio na elaboragdo e divulgacao de conteudos didaticos, das agdes desenvolvidas pelo programa,
na divulgacdo do programa e das aprovagoes dos cursistas nas redes sociais;

- Apoio em atividades técnico-pedagodgicas;

- Realizar o controle de frequéncia dos alunos do programa, elaborar relatérios, remanejamentos,
desligamentos e/ou a chamada de alunos em lista de espera;

- Elaborar publicages com os resultados oriundos do projeto; participagdo em eventos de Ensino,
Pesquisa e Extensao;

- Fazer entrega de lanche e material escolar para os participantes do projeto;

- Fazer controle de estoque do lanche e de todo material escolar, avisar os coordenadores com
antecedéncia quando for necessdario novas compras;

- Participar das atividades desenvolvidas pelo projeto fora da universidade;

- Se deslocar para os locais das atividades sempre que necessario.

CONTRIBUICAO DA BOLSA PARA O (A) ALUNO (A)

A bolsa permitirda aos discentes o pleno exercicio das atividades propostas, possibilitando sua dedicagdo e
envolvimento com o Programa. Também deve se constituir em apoio para que o aluno da graduagdo se dedique
aos estudos e ajude na manutengdo de suas despesas basicas. Além disso, é fundamental para o aprimoramento
na sua formagdo para atuagdo profissional, desenvolvendo a sua capacidade de comunicagdo produzir, executar e
avaliar tarefas e planejamentos.

AVALIAGAO:

A avaliagdo sera qualitativa, feita com base nas atividades a serem desenvolvidas e no perfil desejado. Também sera
avaliado no decorrer da realizagdo das atividades propostas nos projetos e pelos coordenadores do Projetos e
subprojetos.
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ANEXO Il
QUADRO DE COMPATIBILIDADE HORARIA

Segunda | Terga | Quarta | Quinta | Sexta | Sabado

08:00

09:00

10:00

11:00

12:00

13:00

14:00

15:00

16:00

17:00

18:00

19:00

20:00

21:00
OBS: Marcar com X os horarios disponiveis para as atividades da bolsa de extenséo.

Nome do(a) Candidato(a):

ANEXO 11l
FORMULARIO DE CADASTRO DE BOLSISTAS
Nome Completo:
Data de Nascimento:
Sexo: Estado Civil:
Nome do pai:
Nome da mde:
Naturalidade: UF:
Curso: Periodo/Ano:
NuUmero de matricula: Ingresso:
Telefone Fixo: Celular:
E-mail:
Enderego:
Numero: Complemento:
Bairro: CEP:
Municipio: UF:
Uberldndia, ___ de de 2023.
ANEXO IV
RECURSO
Argumento
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Nome do Requerente:
Local e data:
OBS: O recurso deve ser apresentado em, no maximo, duas laudas.

ANEXO V
TABELA DE PONTUAGCAO DO CURRiCULO
Pontuagdo .
Atividades Pontuagdo (preenchida pelo Conferéncia da
. Banca
candidato)

Monitoria. 5 pontos por semestre

Bolsista ou voluntério em Iniciagdo Cientifica, em atividades de

. . ~ 5 pontos por semestre
ensino ou atividades de extensdo. P P

Trabalho académico publicado em revista indexada. 10 pontos por trabalho
Trabalho académico publicado em anais de evento cientifico. 5 pontos por trabalho
Apresentagdo de trabalho em evento cientifico. 5 pontos por trabalho apresentado

Participagdo em cursos e eventos(certificados com no minimo

an). 2 pontos por atividade

Participagdo em diretdrio académico, colegiados do curso,

. . . 5 pontos por atividade
conselhos de unidade ou demais relacionadas. P P

Participagdo em Empresa Junior ou PET. 5 pontos por semestre
Estagio académico. 5 pontos por cada 80h
Participagdo de trabalhos voluntarios. 5 pontos por atividade

2 pontos por més completo

Participaca inho AFIN i .
articipagdo no Cursinho em anos anteriores (limitado a 48 pontos)

Total

OBS: O candidato deve obrigatoriamente preencher o campo “Pontuacéo alcancada pelo candidato” que podera ser deferida ou indeferida pela
comissdo de selegdo.

Sera atribuido nota 10 ao candidato que obtiver maior pontuagio na analise do curriculo, esse sera o curriculo referéncia, e os demais candidatos
terdo suas notas calculadas proporcionalmente a nota do curriculo referéncia.

Nome do
Candidato:

Declaro que a pontuag@o apresentada por mim é veridica e pode ser confirmada com a documentacgdo apresentada ao processo seletivo, informo
ainda que estou ciente quanto aos prejuizos inerentes a pontuacdo equivocada.

edital publicado em: http:/www.editais.ufu.br/extensao-cultura

Referéncia: Processo n2 23117.078979/2023-14 SEI n2 4972910
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